
                                              
 ပုဂ္ဂိုလ်ရေးဆံုးရှုးံမှု၊ ခြိမ်းရ ြာကမ်ှုနှင့် အဆင်မရ ပမှုများ 

 ြစ်ရပါ်ရစ ြင်း 

 အရ ြြံအရဆာက်အအံုများ ဆံုးရှုံး ြင်း 

 မမှန်ကန်ရော စီးပွားရေးနှင့် နုိင်ငံရေးစနစ်များ  ြစ်ရပါ် 

ရစ ြင်း 

  ပစ်ဒဏ်ကင်းလွတ်ြွင့်နှင့် တေားမျှတမှုမေိှ ြင်း 

 လူအများ၏အကျ ိုး ေည်မနှ်းရော်လည်း အ မင်ကျဉ်းေည့ ်

ဝါဒ တိုးပာွးလာ ြင်း 

 အုပ်စုြွဲ့  ပစ်မှုကျူးလွန် ြင်းနှင့် အကကမ်းြကမ်ှုများ ြစ်ရပါ် 

ရစ ြင်း 

 လူ့အြွဲ့အစည်းတွင် ေရောတေားကွဲလွဲမှု တိုးပာွးလာ ြင်း 

နှင့ ်မတည်ခငိမမ်ှုများ  ြစ်ရပါ်ရစ ြင်း 

 ောေီဥတုရ ပာင်းလဲမှုနှင့် ရဂဟစနစ်များ ပျကစ်ီး ြင်း 

 လူ့အြွင့်အရေး ြျ ို းရြာက်မှုများ  ြစ်ရပါ်ရစ ြင်း 

 လကန်က်ကုိင်ပဋိပက္ခနှင့် ေကစ်က်ကကမ်းကကုတ်ရော  ပစ်မှု 

များ ြစ်ရပါ်ရစ ြင်း 

 အများ ပည်ေူ ယုံကြညမ်ှုလ ျောြ့ျေခြင်းနှင့် ပူးလပါင်းပါဝင်မှု 

လ ျော့နည်းခြင်း 

(အဂတိလုိက်စားမှုတုိက်ဖျက်ရေးဆုိင်ော တက္ကသုိလ်အဆင့်ေည်ညွှန်း 
စာရစာင်(၁)၊ သင်ခန်းစာ(၁)မှ ရကာကနု်တ်ရဖာပ်ြြါသည်) 

 

 (၅၈)ကြိမ်ရ မာက်ကုလေမဂ္ဂအရထွရထွညီလာြံ ဆံုး ြတ်ြျက် 

အမှတ်(၅၈/၄)အေ United Nations Convention Against 

Corruption - UNCAC (ကုလေမဂ္ဂအဂတိ ိုြ်စားမှု 

တုိြ်ဖျေြ်လေးြွန်ဗင်းေှင်း) ကုိ ၃၁-၁၀-၂၀၀၃ ေက်ရန့တွင် 

 ပဋ္ဌာန်း။ 

 ၂-၁၂-၂၀၀၅ေက်ရန့တွင်  မန်မာနုိင်ငံေည် UNCAC ၌ အမှတ်စဉ် 

၁၃၇ နုိင်ငံရ မာက် အြဲွ့ဝင်နုိင်ငံအ ြစ် လက်မှတ်ရေးထိုး။    

 ၂၀-၁၂-၂၀၁၂ ေကရ်န့တွင် UNCAC ၏ ၁၆၅ နုိင်ငံရ မာက် 

အြွဲ့ဝင်နုိင်ငံအ ြစ် အတည် ပုပါဝင်။ 

 ၃၁-၁၂-၂၀၂၁ ေကရ်န့ထိ UNCAC ၏ အြွဲ့ဝင်နုိင်ငံလပါင်း 

  ၁၈၉ နုိင်ငံ။ 

 ၇-၈-၂၀၁၃ ေကရ်န့တွင် အဂတိလိုက်စားမှုတိုကြ်ျက်ရေး 

ဥပရဒကို  ပဋ္ဌာန်း။ 

 

 

 

 
UNCAC မှ အဂတိလုိက်စားမှုအ ြစ်အဓိပ္ပာယ်ြွင့်ဆုိရော တေားဥပရဒ 

နှင့်ဆန့်ကျင်ေည့် ကျူးလွန်ရဆာင်ေွက်မှုများတွင်- 

 အများပုိင်နှင့် ပုဂ္ဂလိကကဏ္ဍများတွင် လာေ်ရပးလာေ်ယူမှုခပုခြင်း 

 အများ ပည်ေူနှင့် ပုဂ္ဂလိကကဏ္ဍများတွင် အလွေံုဲးစား ပု ြင်း 

 ဩဇာအာဏာကုိ ေုံးစွဲ၍ မရလျာ်ရဆာင်ေွက် ြင်း  

 လုပ်ငန်းတာဝန်ကို  အလဲွေံုးစား ပု ြင်း  

 တေားမဝင်  ကကယ်ဝြျမ်းောလာ ြင်း  

 ရငွရကကးြဝါြျ ြင်း  

 အထက်ရြာ် ပပါ  ပစ်မှုများနှင့် ဆက်နွှယ်ေည့် ြုံးကွယ် ြင်း  

 တေားစီေင် ြင်းကုိ ရနှာင့်ယှက်ဟန့်တား ြင်းတ့ုိပါေိှပါေည်။ 

 

“တိင်ုး ပည်၏ ြွံ့ ခြိုးတိးုတက်မှု  

 ပု ပင်ရ ပာင်းလဲရေးဆိုင်ော လုပ်ငန်းစဉ်ြျမှတ ်

အရကာင်အထည်ရြာ်ောတွင် အဂတိလိုက်စားမှု  

 ပဿနာကုိ အရလးရပးထည့်ေွင်း စဉ်းစားြို့လိုသည။် 

“တိင်ုး ပည်တစ် ပည်၏ စီးပွားရေးနှင့်  

ရခတ်မီြွံ့ ခြိုးတိးုတက်ရေးတွင် အဂတိလိုက်စားမှုသည ် 

ကကီးမားလှေည့် ြလုတတ်ေံင်း  ြစ်ေည်” 

 

 ပည်ရထာင်စုေမ္မတ မန်မာနိုင်ငံရတာ် 

အဂတိလုိက်စားမှုတိုက်ြျက်ရေးရကာ်မေင်ှ 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 လိုလား၊ နှစ်ေက၊် စုံမက်၊ ြျစ်ြင် ြင်း  - ဆန္ဒာဂတိ 

 အမျက်ထွက်ြွား၊ ေန်ခငိုးထား ြင်း   - ရဒါောဂတ ိ

 ရေးဒဏ်စိုးေိမ် ရကကာကေံွ့် ြင်း  - ေယာဂတိ 

 မှားမနှ်မသိ ရတွရဝမိ ြင်း  - ရမာဟာဂတိ 
 

၅ ၆ 

CORRUPTION 

 

CORRUPTION 

 

CORRUPTION 

 



                                              

 
 

 

 C = Corruption (အဂတိလိုက်စားမှု) 

 M  = Monopoly Power (လုပ်ပိငု်ြွင့်တစ်ဦးတည်းြျုပ်ကုိင်မှု) 

 D  = Discretion(လိုအပ်ေလိုကုိယ်ပိုင်ဆုံး ြတ်နုိင်ြွင့်) 

 A  = Accountability (တာဝန်ယူမှု၊ တာဝန်ြံမှု) 

 I   = Integrity (ဂုဏ်ေိက္ခာေှမိှု) 

 T  = Transparency (ပွင့်လင်း မင်ောမှု)  

 (AIT, a consequence of weak governance) 

 တစ်ဦးတစ်ရယာက်တည်း၏ ကိုယ်ပိုင်ဆံုး ြတ်ြွင့် မင့်မားခပီး 

ပွင့်လင်း မင်ောမှုနှင့်တာဝန်ြံမှု နည်းပါးပါက အဂတိလိုက်စားမှု 

ပိ ုမိ ု  မင့ ်မားလာမည် ြစ်ပါေည်။ ၎င်းအ ပင် ြျမှတ်ထားေည့် 

ဥပရဒ၊ နည်းဥပရဒ၊ အမိန့်၊ ညွှန်ကကားြျက်များ ေှင်းလင်း ပတ်ေားမှု 

မေိှ ြင်းေည်လည်း အဂတိလုိက်စားမှုအြွင့်အလမ်းကုိ  ြစ်ရပါ်ရစ 

ပါေည်။ 
 

 

 Bribery (လာေ်ရပးလာေယ်ူ ြင်း) 

 Extortion (ခြိမ်းရ ြာကရ်ငွညှစ် ြင်း) 

 Fraud (လိမလ်ည် ြင်း) 

 Misappropriation (ရငွအလွဲေံုးစား ပု ြင်း) 

 Nepotism (ရဆွမျ ို းရကာင်းစားရေးဝါဒ) 

 Cronyism (နီးစပ်ောရကာင်းစားရေးဝါဒ) 

 Appropriation of Public Assets and Property for 

private gain (အများ ပည်ေူပိုင်ပစ္စညး်ကုိ ကိုယ်ပိုင် 

အ ြစ်ေံုးစွ ဲြင်း)  

 Influence Peddling (မရလျာဩ်ဇာေံုး၍ မဲဆွယ် 

လွှမး်မိုး ြင်း) 

 
 

 ကကးီမားရော အဂတိလိုက်စားမှု  (Grand Corruption) 

အစိုးေဌာနများ၏ အထကြ်ိငု်းအလွှာ အောေိှကကးီများက 

အစုိးေ၏မူဝါဒမျေားြုိခဖစ်လစ၊ ပင်မ ုပ်ငန်းလောင်တာမျေားြိ ု

ပဖစ်ရစ၊ ြံုြျက်ြနး်ြျက်ပဖစ်ရစပခင်းပဖင့် အများပြည်သူတ့ုိ 

ြံစားေမည့် အြွင့်အလေးတ့ုိြုိ နစ်နာေံုးရှုံးလစပပီး ထုိအောေိှ 

ကြီးမျေားနှင့်သြ်ေုိင်လသာ အစုအဖဲွ့မျေားအတွြ် အြျေိုးအခမတ် 

ေေိှရစပခင်း။ 

 ရေးငယ်ရော အဂတိလုိက်စားမှု (Petty Corruption) 

ခပည်သူ ူထု၏ ေသင့်လသာ အလခြြံြံစားြွင့်နှင့် ဝန်ရဆာင် 

မှုများခံစား ေေိှနုိင်ရေးအတွက် အစိုးေဌာနများနှင့် ထိရတွ့ 

ဆကဆံ်ရဆာင်ေွက်ောတွင် အများပြည်သူကဏ္ဍဝန်လောင်မှု 

လပးသူ ဝန်ထမ်းမျေားြ ယုံကြညအ်ပ်နံှထားရသာ လုြြ်ိုင်ခွင့် 

ကိုအလွဲသံုးစားပြုပခင်း။ 

 နုိင်ငံရေးအဂတိလိုက်စားမှု  (Political Corruption)  

  နိ ုင်ငံလေးေုံးခဖတ်ြျေြ် ြျေမှတ်နိ ုင်သူမျေားြ နိုင်ငံ၏ 

အေင်းအခမစ်မျေားနှင့် ဘဏ္ဍာေန်ပုံလငွမျေားြုိ ြွဲလဝသတ်မှတ် 

ောတွင် မိမိတို့၏ ောထူးဌာနန္တေြို အ ဲွသံုးစားခပု၍ မိမိ 

တို့၏ အာဏာ၊ လနော၊ အေင့်အတန်းနှင့် စီးပွားဥစ္စာမျေားြုိ 

လေေှည်တည်တံ့ြိုင်ပမဲလစေန် ခပု ုပခ်ြင်း။ 

(အခပည်ခပည်ေုိင်ောပွင့် ငး်ခမင်သာမှုအဖွဲ့ - TI) 

 

 အမှုရပါ်ရပါက်စစ်ရဆးေ ြင်းအတွက်နုိင်ငံလတာ်၏စေိတ်ေံုးရှုံး 

နစ်နာပခင်း 

 လူ့စွမ်းအားအေင်းအ မစ်ေံုးစွေဲ ြင်းရ ကာင့်စေိတမ်ျားဆံုးရှုံး 

နစ်နာပခင်း 

 တေားေင်ဆုိင်ေ ြင်းအတွက်စေိတ်များဆံုးရှုးံနစ်နာပခင်း 

 စွပ်စွဲတိုင်ကကားြံေေူေကမ်ှလည်း စိတ်ပိုင်းဆုိင်ော ဆံုးရှုံးမှု 

များနှင့ ်ကကုံရတွ့ေ ြင်း 

 ကိုယ်ကျင့်ေိက္ခာကျဆင်းပခင်း 

 မိေားစုအေုိင်းအဝိုင်းဂုဏ်ေိက္ခာ ကျဆင်းပခင်း 

 

 

 ဥပရဒအေ အရေးယူြံေနုိင်ရော ရေးအန္တောယ် (Legal 

Proceeding Risk) 

 ပိငု်ဆုိင်မှုများ ရြာ်ထုတ်ေိမး်ဆည်းြံေနုိင်ရော 

ရေးအန္တောယ်  (Legal Disclosure Risk) 

 ဂုဏ်ေိက္ခာဆံုးရှုးံရစေည့် ရေးအန္တောယ်(Reputational 

Risk) 

 အပ်နှင်းထားရော အာဏာနှင့် လုပပ်ိငု်ြွင့်ဆံုးရှုးံရစေည့် 

ရေးအန္တောယ် (Regulatory Risk) 

 ရမျှာ်မှန်းမထားရောအရ ြအရနများ ရပါ်ရပါက်လာနုိင်ေည့် 

ရေးအန္တောယ် (Contingency Risk) 

 စီးပွားရေးလုြင်န်းများတွင် အရေးရပါ်ကျရောက်နုိင်ရသာ 

ရေးအန္တောယ် (Business Exigency Risk) 

 ကိုယ်ကျင့်တေား ဆံုးရှုးံရစေည့် ရေးအန္တောယ် (Moral 

Risk) 

 လိုက်နာရစာင့်ထိန်းမှု ဆံုးရှုံးရစေည့် ရေးအန္တောယ် 

(Compliance Risk) 

 ကကို းစားအားထုတ်မှုများ ဆံုးရှုးံရစေည့် ရေးအန္တောယ် 

(Due-Diligence Risk) 

 မိမိကျင်လည်ော ပတ်ဝန်းကျင်မှ ဖယ်ြွာေွားေရော 

ရေးအန္တောယ် (Exilic Risk) 

 

 

 နုိင်ငံရတာ်၏ ြုေိံြနှ်င့စ်ွမ်းရဆာင်မှုကျဆင်း ြင်း 

 အစိုးေနှင့် ပုဂ္ဂလိကကဏ္ဍတို့၏ လုပင်န်းြဏ္ဍများ ကျဆင်း 

ရစ ြင်း 

 စဉ်ဆက်မ ပတ်ြံွ့ခြိုးတုိးတက်ရေး ေည်မှန်းြျက်ပန်းတုိင်များ 

အား ယိုယွင်းပျက်စီးမှု  ြစ်ရပါ်လာရစ ြင်း 

 စီးပွားရေးဆံုးရှုံးမှုနှင့် အေည်အရေွးကျဆင်းလစ ြင်း 

 ဆင်းေဲနွမး်ပါးမှုနှင့် မညီမျှ ကာွဟမှုများ  ြစ်ရပါ်ရစ ြင်း 

၄ 

 
C  = (M + D) – (A + I + T) 

 

၃ ၂ 


